AVVISO PUBBLICO PER L’AGGIORNAMENTO DEGLI ELENCHI
DI PROFESSIONISTI PER I’AFFIDAMENTO DI INCARICHI IN
AMBITO TECNICO DI IMPORTO INFERIORE A 100.000,00 EURO.

La Societa Interporto di Torino — S.I.TO S.p.a. con sede sociale in
Orbassano (To) — Km. 20+500 Tangenziale Sud — Prima Strada n. 2
- Numero Codice Fiscale — Partita IVA e Iscrizione al Registro delle

Imprese di Torino: 03717710010

- Visto il Decreto Lgs. N. 50/2016;

- visto 1 vigenti ELENCHI DI PROFESSIONISTI PER

L’AFFIDAMENTQ DI INCARICHI IN AMBITO TECNICO DI
IMPORTO INFERIORE A 100.000,00 EURO

intende procedere all’aggiornamento degli attuali appositi elenchi di
professionisti, suddivisi per competenze professionali, cui poter affidare
incarichi di progettazione, direzione lavori, coordinamento della sicurezza
in fase di progettazione e in fase di esecuzione, collaudatore finale, in corso
d’opera e strutturale e attivitd connesse di importo stimato inferiore a
100.000,00 Euro, nel rispetto degli adempimenti di cui all’articolo 46 D.
Lgs. N. 50/2016.

PREMESSO CHE:

- per affidare incarichi per I’espletamento di prestazioni professionali di
importo inferiore a 100.000,00 Euro, IVA di legge esclusa, occorre
procedere ad adeguata pubblicita ¢ alla salvaguardia dei principi di non
discriminazione, paritd di trattamento, proporzionalitd, trasparenza e
rotazione, con 'obiettivo di consentire a nuovi professionisti, che non lo
avessero fatto finora, I’inserimento del proprio nominativo nei citati elenchi
olire che permettere ai soggetti gia inclusi di modificare e/o integrare gli

ambiti disciplinari gia indicati in risposta al precedente avviso;




- la formazione degli elenchi non pone in essere nessuna procedura selettiva
né prevede alcuna graduatoria di merito delle figure professionali, ma
semplicemente 1’individuazione di soggelti ai quali rivolgere I’invito ai
sensi dell’articolo 36 — comma 2 — Lettere a) e b) del D. Lgs. N. 50/2016
nonché in riferimento al disposto dell’articolo 157 — comma 2 del D. Lgs.
N. 50/2016, il cui importo sia inferiore alle soglie comunitarie di cui
all’articolo 35 della citata norma e comunque inferiori a Euro 100.000,00,
Iva di legge esclusa, per 'affidamento degli incarichi professionali di
importo inferiore a Euro centomila;

- l"acquisizione della candidatura non comporta 1’assunzione di alcun
obbligo specifico da parte della S.L'TO S.p.a., né di alcun diritto o pretesa
del candidato, in ordine all’eventuale conferimento di incarico;

TUTTO CIO’ PREMESSO ¢ RITENUTO SOSTANZIALE e
INTEGRANTE del presente Documento la S.1.TO S.p.a. significa quanto
di seguito dettagliato:

Articolo 1 - Criteri di selezione

1.1. Le prestazioni richieste riguarderanno i lavori, servizi ¢ forniture di tipo
pubblico che la S.1.TO s.p.a. intende avviare nel futuro.

1.2, L’importo stimato delle singole prestazioni sara inferiore a 100.000,00
Euro, IVA di legge esclusa.

1.3. Gli elenchi, suddivisi per tipologie di incarichi, sono costituiti da
soggetti in possesso dell’iscrizione ai rispeftivi albi professionali e degli
ulteriori requisiti richiesti, che abbiano prodotto idonea domanda secondo le
modalita di seguito indicate.

1.4. L’inserimento negli elenchi & subordinato all’esito positivo dell’esame
della completezza della domanda inoltrata, fatte salve eventuali richieste di
integrazioni da parte della S.1.TO S.p.a. stessa.

1.5. La selezione del soggetto, compreso negli elenchi, cui affidare

I’incarico professionale per 1 singoli lavori, & basata sui sottoelencati criteri:




- per gli incarichi di importo stimato inferiore a Euro 40.000,00 la Sito Spa
potra procedere mediante affidamento diretto, secondo quanto previsto
dall’articolo 31 — comma 8 (e anche art. 36 — comma 2 -- lettera a) del D.
Lgs. N. 50/2016 e in base alle procedure adoftate dalla Societd in
adempimento al normato del Decreto Lgs. n. 231/2001 e smi;

- per gli incarichi di importo superiore a Euro 40.000,00 e inferiore a Euro
100.000,00, I’affidamento potrd avvenire con procedura negoziata senza
bando secondo le prescrizioni dell’articolo 36 — comma 2 — lettera b) del D.
Lgs. N. 50/2016. L’invito sara rivolto ad almeno cinque soggetti, se
sussistono in tale numero aspiranti idonei. L’affidamento dell’incarico
avverra a favore del soggetto che ha presentato le condizioni pil
vantaggiose secondo il criterio dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa,

- rotazione degli affidamenti e divieto di cumulo degli stessi.

Con riferimento agli articoli 36 ¢ 157 del D. Lgs. N. 50/2016 si richiamano
le seguenti ulteriori specificazioni:

A. Principio di non discriminazione:

- divieto di contemporanea partecipazione a piu di un raggruppamento;

- applicazione del principio della rotazione nella scelta dei nominativi
inseriti negli elenchi, ai quali rivoigere la richiesta di offerta;

- divieto di cumulo di incarichi, con I’affidamento, di norma, di non piu di
un incarico all’anno allo stesso professionista;

- correlazione dell’esperienza pregressa del professionista alla tipologia di
incarico da affidare.

B. Principio della parita di trattamento:

- mediante la comparazione dei requisiti posseduti da tutti 1 concorrenti, con
I’applicazione, per ciascuno di essi, dei medesimi criteri selettivi.

C. Principio di proporzionalita:

- con richiesta dei requisiti minimi strettamente connessa alla tipologia e

all’importo dell’incarico.




D. Principio di trasparenza;

- con la garanzia di fornire un adeguato livello di pubblicit dell’avviso.

E. E inoltre secondo:

- convenienza del prezzo praticato e/o offerta presentata per la prestazione
richiesta;

- rispetto dei tempi stabiliti per 1’espletamento della prestazione richiesta;

- tipologia dell’incarico;

- rilevanza del curriculum vitae rispetto all’oggetto della prestazione;

- precedente espletamento di attivitd specifiche per I’intervento oggetto della
prestazione richiesta.

A tali criteri & possibile derogare nei soli casi in cui specifiche esigenze
tecnico — operative ovvero di convenienza economica rendano necessarie o
manifestamente opportune scelte diverse, che devono essere di volta in volta
adeguatamente motivate, nel rispetto dei canoni di imparzialita e buona
amministrazione.

Criteri aggiuntivi potranno essere stabiliti di volta in volta in occasione delle
attivazione delle procedure di selezione.

Articolo 2 — Elenco dei professionisti

2.1, Gli elenchi sono suddivisi secondo le seguenti voci, in relazione alla

tipologia di incarichi in ambito tecnico da affidare, quali:

a) PROGETTAZIONE
Opere in verde
b. Opere stradali
c. Opere edili
i. Civili
il. Industriali
d. Opere ferroviarie
e. Opere idrauliche
f. Impianti

i. Elettrici




ii. Idraulici
iii. Termici
b) DIREZIONE LLAVORI
a. Operein verde
b. Opere stradali
¢. Opere edili
1. Civili
it. Industriali
d. Opere ferroviarie
€. Opere idrauliche
f. Tmpianti
i. Elettrici
ii. Idraulici
iii. Termici
¢) COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA Al SENSI DEL
D.Lgs. n. 81/08 e smi
a. Opere in verde
b. Opere stradali
¢. Opere edili
i. Civili
ii, Industriali
d. Opere ferroviarie
e. Opere idrauliche
f. Impianti
i. Elettrici
il, Idraulici
iii, Termici
d) COLLAUDI FINALIL, IN CORSO D’OPERA E STATICI
a. Operein verde

b. Opere stradali




¢. Opere edili

i. Civili

ii. Industriali
d. Opere ferroviarie
e. Opere idrauliche
f. Impianti

1. Elettrici

ii. Idraulici

iii. Termici
¢) PRATICHE ANTINCENDIO (D.P.R. 1 agosto 2011, n. 151 e
DECRETO 7 agosto 2012)
f) SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO (Decreto Lgs. n.
81/2008 e smi)

g) STUDIDI IMPATTO AMBIENTALE

h) RILTEVI TOPOGRAFICI, VERIFICHE E INDAGINI
CATASTALI,  FRAZIONAMENTI DI  TERRENI,
ELABORATI GRAFICI E TECNICI

i) STATI DI CONSISTENZA, STIME, PERIZIE,

j) STUDI E INDAGINI GEOLOGICI E GEOTECNICI

Articolo 3 — Soggetti iscrivibili negli elenchi

3.1. Sono iscrivibili negli elenchi 1 soggetti di cui all’articolo 46 — comma 1
- lettere a) —b) — ¢) — d) - e) - ) del Decreto Lgs. N. 50/2016 purché non
inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della libera
professione, e in particolare:

a) 1 prestatori di servizi di ingegneria e architettura: i professionisti singoli,
associati, le societd tra professionisti di cui alla lettera b), le societa di
ingegneria di cui alla lettera c), i consorzi, i GEIE, raggruppamenti
temporanei fra i predetti soggetti che rendono a committenti pubblici e
privati, operando sul mercato, servizi di ingegneria e di architettura, nonché

attivita tecnico-amministrative e studi di fattibilita economico-finanziatria ad




esse comnesse, ivi compresi, con riferimento agli interventi inerenti al
restauro e alla manutenzione di beni mobili e delle superfici decorate di beni
architettonici, i soggetti con qualifica di restauratore di beni culturali ai
sensi della vigente normativa;

b) le societd di professionisti: le societd costituite esclusivamente tra
professionisti iscritti negli appositi albi previsti dai vigenti ordinamenti
professionali, nelle forme delle societa di persone di cui ai capi II, IIT e IV
del titolo V del libro quinto del codice civile ovvero nella forma di societa
cooperativa di cui al capo I del titolo VI del libro quinto del codice civile,
che svolgono per committenti privati ¢ pubblici servizi di ingegneria e
architettura quali studi di fattibilita, ricerche, consulenze, progettazioni o
direzioni dei lavori, valutazioni di congruitd tecnico economica o studi di
impatto ambientale;

c) societa di ingegneria: le societa di capitali di cui ai capi V, VI e VII del
titolo V del libro quinto del codice civile, ovvero nella forma di societd
cooperative di cui al capo I del titolo VI del libro quinto del codice civile
che non abbiano i requisiti delle societd tra professionisti, che eseguono
studi di fattibilita, ricerche, consulenze, progettazioni o direzioni dei lavori,
valutazioni di congruita tecnico-economica o studi di impatto, nonché
eventuali attivita di produzione di beni connesse allo svolgimento di detti
servizi;

d) i prestatori di servizi di ingegneria e architettura identificati con i codici
CPV da 74200000-1 a 74276400-8 e da 74310000-5 a 74323100-0 e
74874000-6 stabiliti in altri Stati membri, costituiti conformemente alla
legislazione vigente nei rispettivi Paesi;

€) i raggruppamenti temporanei costituiti dai soggetti di cui alle lettere da a)
ad);

) 1 consorzi stabili di societa di professionisti e di societa di ingegneria,
anche in forma mista, formati da non meno di tre consorziati che abbiano

operato nei settori dei servizi di ingegneria e architettura.




3.2. E’ richiesto obbligatoriamente che il professionista e/o 1 professionisti
siano iscritti all’ Albo Professionale, pena I’esclusione dagli elenchi.

3.3, Tutti i professionisti inseriti negli elenchi saranno tenuti, nelle
procedure di selezione, al rispetto delle norme contenute nei codici
deontologici dei rispettivi Ordini di appartenenza (incompatibilitd, qualitd
del lavoro, parcelle professionali, ....).

34. B vietato richiedere la doppia iscrizione (singolarmente ¢ quale
componente di associazione, societd, consorzio o raggruppamento).

Articolo 4 — Iscrizione e modalitd di presentazione della domanda

4.1. 1 soggetti interessati alla candidatura sono invitati a presentarc la
seguente documentazione:

4.1.1. Per i liberi professionisti singoli:

- domanda di inserimento nell’clenco dei professionisti della S.I.TO S.p.a.,
da redigere utilizzando 1’allegato modello A . Alla domanda, in alternativa
all’autenticazione della sottoscrizione, dovra essere allegata la copia
fotostatica di un documento di identitd, in corso di validitd, del
sottoscrittore;

- scheda- tecnica/ curriculum- vitae, allegata al presente Avviso Pubblico

{ Modello B con le tabelle allegate) debitamente compilata ¢ sottoscritta;
4.1.2. per le strutture organizzative (indicandosi per tali: societd di
professionisti; societd di ingegneria; raggruppamenti temporanei di
professionisti; consorzi stabili di professionisti; GEIE di professionisti):

- domanda firmata dal legale rappresentante ovvero , in caso di RT di
professionisti, dal legale rappresentante del soggetto individuato come
mandatario da redigere utilizzando 1’allegato modello A (parte riservata
a: societd di professionisti, societd di ingegneria, raggruppamenti
temporanei di professionisti, GEIE) e con ['indicazione del nominativo del
professionista che svolgera lincarico e di aliro professionisia ( sempre
facente parte della struttura organizzativa) che svolgera detto incarico in

caso di impedimento del professionista individuato per primo.




- scheda tecnica/curriculum- vitae, allegata al presente avviso (Modello B
con tabelle allegate) debitamente compilata e sottoscritta sia dal Legale
Rappresentante che dal Professionista individuato per lo svolgimento
dell’incarico.

Nel caso di RT di professionisti da costituire, la domanda andra
accompagnata dalla sotfoscrizione dell’impegno da parte di tutti gli
operatori economici che costituiranno i raggruppamenti temporanei o i
consorzi ordinari di concorrenti che, in caso di aggiudicazione della gara per
cui il raggruppamento o il consorzio verra invitato dalla S.I.TO S.p.a., gli
stessi operatori economici conferiranno mandato collettivo speciale con
rappresenfanza a uno di essi, da indicare in sede di domanda e qualificato
come mandatario, il quale stipulera il contratto in nome e per conto proprio
¢ dei mandanti; la Scheda tecnica/curriculum-vitae dovra riferirsi al
Professionista individuato per lo svolgimento dell’incarico ed essere firmata
sia dal Legale Rappresentante del soggetto mandatario che dal
professionista individuato per lo svolgimento dell’incarico.,

4.1.3. Nel caso di “Strutture organizzative quali individuate al precedente
punto 4.1.2” dovranno essere indicati i nominativi di tutti i professionisti
che siano soci, dipendenti o collaboratori per prestazioni coordinate e
continuative e, in caso di raggruppamenti temporanei di professionisti,
dovranno essere indicati i nominativi di cui sopra per ogni soggetto
raggruppato.

Si significa che, in caso di raggruppamento temporanco, ogni variazione
alla richiesta originaria dovra essere tempestivamente comunicata alla
S.LTO S.p.a., data I'impossibilita di affidare incarichi a soggetti diversi da
quelli iscritti nell’elenco.

Il professionista dovra indicare tassativamente nella domanda, pena il
mancato inserimento, in quale/quali delle prestazioni indicate nel presente

AVViso vorra essere inserito.




Per le strutture organizzative quali individuate al precedente punto 4.1.3 la
prescrizione viene riferita al professionista individuato per svolgere
I’incarico.

L’iscrizione agli elenchi avverra tramite valutazione sulla base della
documentazione presentata, con particolare riferimento ai curricula,
all’esperienza ¢ alla capacita professionale dei partecipanti, in relazione alla
natura dell’incarico da affidare.

4.1.4. Ciascun soggetto richiedente potra richiedere ’iscrizione in massimo
tre sezioni tra quelle di cui al precedente articolo 2. Chi & inserito in elenco
e volesse modificare le proprie sezioni di competenza potra richiederlo nella
domanda. Resta fermo, in ogni caso, il numero massimo di sezioni
consentite. Si precisa che le richieste di iscrizione agli elenchi senza la
individuazione delle categorie non saranno prese in considerazione cosi
come I’iscrizione agli elenchi oltre alle prime tre.

4.2. Modalita di presentazione della domanda

La domanda di iscrizione, in carta semplice, redatta ¢ firmata secondo
I’allegato modello ¢ in base al normato del DPR n. 445/2000 e smi,
completa di un documento di identitd valido ai sensi di legge, e corredata
della scheda tecnica / curriculum — vitae (modello B), dovra essere
trasmessa in busta chiusa e sigillata, a mezzo raccomandata ar. o
consegnata a mano o tramite terzi.

La busta dovra riportare la seguente dicitura: Aggiornamento elenchi di
professionisti per ’affidamento di incarichi teenici di importo inferiore a
Euro 100.000,00 .

L’inoltro dell’istanza potra essere effettuato anche tramite posta elettronica

certificata all’indirizzo: bosio.sitospad@pec.it. Nel caso di invio con PEC

dovra essere rispettato quanto di seguito indicato:
- la domanda e tutti gli allegati dovranno essere acclusi alla mail
esclusivamente in formato pdf.

Non saranno prese in considerazione le domande prive di allegati.
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Gli allegati sono 1 Modelli A — B — C — D e la dichiarazione di inesistenza
delle cause di esclusione (Modello E) previste dalle cogenti disposizioni,
con particolare riguardo all’art. 80 del D. Lgs. N. 50/2016. 1l rischio del

mancato recapito rimane a carico esclusivo del mittente.

4.3. Le domande di inserimento negli elenchi potranno essere presentate in
qualunque momento per le nuove iscrizioni, ¢ con le stesse modalitd
potranno essere aggiornate dagli interessati gia presenti negli elenchi.
4.4, B’ facolta della Sito Spa procedere in qualsiasi momento a una verifica
di quanto dichiarato nella domanda e/o nel curriculum, pena esclusione in
caso di accertamento di false dichiarazioni. Nel caso in cui I’accertamento
dovesse avvenire in fase successiva all’affidamento dell’incarico al
professionista il contratto si intendera risolto, con responsabilitd
dell’affidatario per dichiarazioni mendaci secondo le cogenti norme.
I nominativi dei soggetti inseriti negli elenchi saranno resi noti mediante
pubblicazione sul sito internet della S.L.TO Spa: www sitospa.it.
Articolo 5 — Cause di esclusione
5.1. Non potranno essere inseriti o mantenuti nell’elenco i nominativi di
coloro che:

+ abbiano perso 1 requisiti per I’iscrizione all’albo professionale;

+ abbiano abbandonato un incarico gia affidato;

+ non abbiano assolto con puntualita, diligenza e professionalita
incarichi loro affidati o non abbiano fornito prestazioni considerate valide;

+ abbiano rifiutato di accettare un incarico, senza motivazione.
5.2. L’aver presentato domanda di inserimento in pitt forme comporta
I’esclusione del professionista che abbia operato in tal senso, nonché di tutti
it raggruppamenti, associazioni o societd in cui sia presente il detto
professionista.
Articolo 6 — Affidamento degli incarichi
Al momento dell’affidamento dell’incarico, saranno fissate le modalita

dell’incarico stesso, I’entita delle competenze, le modalita di pagamento, i
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tempi di espletamento e le sanzioni, Preliminarmente all’esplctamento
dell’incarico, il soggetto affidatario dovra sottoscrivere apposita
convenzione/disciplinare/lettera di incarico predisposta dalla S.LTO Spa. La
mancata sottoscrizione e accettazione della convenzione/disciplinare/lettera
di incarico comporta la nullita delle procedure di individuazione ¢ di
proposta senza nessun obbligo e onere da parte della SITO Spa né
I’attribuzione di alcun diritto al professionista. Non ¢ ammesso il sub —
incarico ricevuto.

L’iscrizione negli elenchi non pud essere imposta come condizione
necessaria per I’affidamento degli incarichi.

Con il presente avviso non é posta in essere alcuna procedura concorsuale
e non sono previste graduatorie, con attribuzione di punteggi o altre
classificazioni di merito, nemmeno con riferimento all’ampiezza, frequenza
e numero degli incarichi gid svolti o all’esperienza maturata, ma soltanto
una elencazione di professionisti idonei per eventuali incarichi in Figoroso
ordine alfabetico.

Il curriculum — vitae, cosi come gli altri elementi a corredo della domanda,
ha il solo scopo di manifestare la disponibilitd all’assunzione dell’incarico,
le condizioni richieste nonché di rendere conoscibili alla S.L.TO Spa i
soggetti che possono fornire le prestazioni elencate e le relative capacita,
competenze ed esperienze professionali.

Tutti gli elaborati prodotti nell’espletamento dell’incarico dovranno essere
consegnati alla 8..TO S.p.a. in copia cartacea (con numero di copie da
concordarsi con la S.1.TO S.p.a.) e su supporto informatico (con formato
scelto dalla S.I.TO S.p.a.).

La richiesta di inserimento negli elenchi comporta 1’accettazione
incondizionata di tutte le clausole contenute nel presente avviso e non
vincola in alcun modo la Sito Spa.

La Sito Spa non ¢ in alcun modo obbligata a procedere agli affidamenti.

Articolo 7 - Formazione e tenuta degli elenchi
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7.1. Gli elenchi, suddivisi nelle sezioni dettagliate al precedente articolo 2,
in ordine alfabetico, hanno carattere permanente e saranno semestralmente
aggiornati con I'inserimento, in ordine alfabetico, dei nuovi richiedenti.

7.2. Con cadenza almeno annuale saranno cancellati dagli elenchi i soggetti
che:

a) abbiano perso 1 requisiti per I’iscrizione;

b) non abbiano risposto per tre volte all’interpello della S.1.TO Spa in ordine
a richieste di offerta;

c) abbiano contravvenuto alle norme contrattuali fissate in convenzione o
che siano, comunque, responsabili di gravi inadempienze;

d) abbiano presentato istanza di cancellazione;

¢) siano stati segnalati nella banca dati dell’Anac fra gli esclusi dalla
partecipazione a gare di appalto.

Articolo 8 - Trattamento dei dati personali

8.1. Si informa che il Decreto Lgs. N. 196/03 ( Codice in materia dei dati
personali ) prevede la tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al
trattamento dei dati personali.

Al sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. N. 196/2003 e smi, si forniscono le
seguenti informazioni:

a. 1 dati forniti verranno trattati per la seguente finalitd istituzionale:
affidamento incarico di progettazione, direzione lavori, coordinamento della
sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione, collaudatore
finale, in corso d’opera, strutturale e attiviti connesse.

b. il trattamento sard effettuato con le seguenti modalitd: manuale e
informatizzato.

c. il conferimento dei dati ¢ obbligatorio per I'inserimento nell’elenco e
I’eventuale affidamento dell’incarico professionale, ¢ I’eventuale rifiuto di
fornire tali dati comporta il mancato inserimento nell’elenco e il non

affidamento dell’incarico.

13




d. il titolare del trattamento dei dati & la Societad Interporto di Torino —
S.ILTO S.p.a.

e. in ogni momento potranno essere esercitati i diritti nei confronti del
titolare del trattamento, ai sensi deil’articolo 7 del D. Lgs. N. 196/2003 ¢
smi.

f. 1 dati potranno essere comunicati ai soggetti che, per legge, sono deputati
allo svolgimento di funzioni di controllo e vigilanza in materia di appalti
pubblici.

Articolo 9 -Altre informazioni

9.1.S1 applichera tutta la normativa vigente in materia di contratti pubblici.
9.2.La S.I.TO S.p.a. si riserva di modificare e integrare il presente avviso,
pubblicando le modifiche e le integrazioni con le stesse formalita previste
nel presente articolo.

9.3. Per quanto non previsto dal presente avviso trovano applicazione il
Decreto Lgs. n. 50/2016 e il DPR n. 207/2010 per le parti ancora in vigore.
9.4. 1l presente avviso viene pubblicato sul sito internet della S.1.TO S.p.a.
(www sitospa.it), inviato all’Ordine Professionale di Torino degli Ingegneri,
Architetti, Geologi, ai Collegi di Geometri e Periti Industriali nonché
all’ ATIAS di Milano (Addetti Sicurezza).

9.5. Gli interessati potranno richiedere eventuali informazioni e/o
chiarimenti alla S.I.TO S.p.a. — 011- 3975 975 — fax: 011- 3975775 — e-

mail: amministrazione.bosio@sitospa.it.

Il Presidente
(Ing. Giovanni Bittista QUIRICO)

Orbassano, 20 dicembre 2016
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