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7 TRATTAMENTO DELLE INFORMAZIONI RISERVATE

La S.I.TO S.P.A. prevede la gestione delle informazioni riservate e la comunicazione
all'esterno di documenti ed informazioni riguardanti la societa, attenendosi alle regole di
comportamento sotto specificate.

7.1 DEFINIZIONE

E' considerata informazione riservata la conoscenza di un progetto, una proposta,
un’iniziativa, una trattativa, unintesa, un impegno, un fatto o un atto, anche se futuro ed
incerto, attinente la sfera di attivita di S..TQ S.p.A. e delle sue controllate e collegate, che
non sia di dominio pubblico e che, se resa pubblica, potrehbe recare pregiudizio alla societ
0 a terzi,

Sono in ogni caso considerati riservati i dati contabili previsionali e consuntivi di S.1.TO S.p.A.
e delle Societa controllate e collegate, fino a che non siano oggetto di diffusione al pubhblico.

il responsabile della gestione delle informazioni riservate & il Presidente che deve
predisporre un efficace sistema di archiviazione della corrispondenza cartacea e telematica,
anche avvalendosi di apposito software, delegando per {'esecuzione la Segreteria di
Presidenza. E altresi responsabile del controllo tutte le comunicazioni rivolte al pubblice.

7.2 MODALITA’ ESECUTIVE
7.2.1 Regole di comportamento per la gestione detle informazioni riservate

Gli Amministratori, i Sindaci, i componenti delf’Organismo di Vigilanza e il Responsabile
della Prevenzione della Corruzione sono tenuti afla riservatezza in merito alle infarmazioni e
ai documenti riservati acquisiti nell'ambito della loro funzione.

t dipendenti che vengono a conoscenza di un’informazione riservata non devono
comunicarla ad altri, se non per ragioni di ufficio o professionali.

La circolazione interna e verso terzi dei documenti attinenti le informazioni riservate deve
essere sottoposta a particolare attenziane, onde evitare pregiudizi alia societad ed indebite
divuigazioni.

7.3 CODICE ETICO

I dipendenti, gli Amministratori, i Sindaci, i componenti deil'Qrganismo di Vigilanza, la
Sacieta di Revisione ed il Responsabile delia Prevenzione e della Corruzione sono tenuti ad
osservare le norme di comportamento contenute del Codice Etico adottato dalla Societa.

QUESTOD DOCUMENTO E' DI PROPRIETA’ DI 5.1 TO S.p.A. E QUINR| NON PUQ' ESSERE CEDUTC A TERZ| NE' RIPRODOTTO, NE' PUC* ESSERE FORTATC IN
VISIONE O 8EMPLICEMENTE PRESTATC A TERZI SENZA FEPLICITO CONSENSO SCRITTO Dt 81.TO S p A, { ARTT. 2043 , 2048 E 2049 DEL C.G. E ARTT. 622 E
523 DEL C.P.




